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(Costituzione, denominazione e sede)
E’ costituita, ai sensi del D. Lgs n° 460/1997 I’ Associazione Culturale e di Promozione
Sociale denominata Centro Teatrale Europeo Etoile, abbreviabile in “Etoile c.t.e.” con
sede a Reggio Emilia in via A. Tiarini n. 7.
La sede dell’ Associazione potra essere trasferita in qualsiasi luogo, senza dover ricorrere
alla modificazione dello statuto associativo.
La durata dell’ Associazione ¢ illimitata.
ART. 2
(Scopi e attivita)
L’ Associazione € apolitica, aconfessionale e non ha fini di lucro, da intendersi anche
come divieto di ripartire i proventi fra gli associati in forme indirette o differite. Gli
eventuali avanzi di gestione debbono essere reinvestiti nelle attivita istituzionali, indicate
nel presente statuto.
L’associazione ha scopo di stimolare e sostenere la crescita morale, spirituale, culturale
e sociale dell’'uomo attraverso ogni espressione di spettacolo realizzato con carattere di
amatorialita. E ancora di promuovere la diffusione dell’arte e della cultura teatrale in
ogni sua forma e con ogni mezzo legalmente consentito L’ Associazione Etoile c.t.e. allo
scopo di meglio raggiungere i suoi fini puo affiliarsi, convenzionarsi o collaborare con
tutte le realta nazionali ed estere che perseguano i suoi stessi fini.
Per lo svolgimento delle suddette attivitd, 1’Associazione si avvale prevalentemente
dell’attivita prestata in forma volontaria, libera e gratuita dei propri associati.
L’Associazione:

- per grandi manifestazioni afferenti gli scopi istituzionali, puo avvalersi di attivita
prestata in forma volontaria, libera e gratuita da persone non associate alla
Associazione;

- puo inoltre avvalersi, in caso di particolare necessita, di prestazioni di lavoro
autonomo o dipendente, anche ricorrendo ai propri associati.

ART. 3
(Risorse Economiche)
L’ Associazione trae le proprie risorse economiche per il funzionamento e per lo
svolgimento delle proprie attivita da:
a) contributi degli aderenti e dei privati;
b) contributi dello Stato, di Enti e di Istituzioni Pubbliche o di Organismi
Internazionali;
¢) donazioni e lasciti testamentari;
d) entrate derivanti da convenzioni o da cessione di beni o servizi agli associati o ai
terzi;
e) entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali o da iniziative
promozionali.
Il fondo comune costitutivo con le risorse di cui al comma precedente non puo essere
ripartito tra i soci né durante la vita dell’ Associazione, né all’atto del suo scioglimento.
L’esercizio finanziario dell’ Associazione ha inizio il 1 gennaio e termine il 31 dicembre
di ogni
anno.
Al termine di ogni esercizio sociale il Comitato Direttivo redige il bilancio consuntivo e
lo sottopone all*approvazione dell’ Assemblea dei soci entro il mese di aprile

ART. 4

(Soci)
Il numero dei soci & illimitato
Sono membri dell’ Associazione i soci fondatori e tutti i soggetti, persone fisiche o entita
collettive di diritto privato senza scopo di lucro o economico, che si impegnino a



contribuire alla realizzazione degli scopi dell’ Associazione e ad osservare il presente
statuto.
ART. 5

(Criteri d’ammissione ed esclusione dei soci)
L’ammissione a socio & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da
parte degli interessati.
Sulle domande d’ammissione si pronuncia il Comitato Direttivo; le eventuali reiezioni
debbono essere motivate.
Il Comitato Direttivo cura I’annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci dopo che gli
stessi avranno versato la quota associativa.
La qualita di socio si perde per recesso, per esclusione o per decesso.
1l recesso da parte dei soci deve essere comunicato in forma scritta all’Associazione
almeno 2 mesi prima dello scadere dell’anno in corso.

L’esclusione dei soci & deliberata dall’Assemblea, su proposta del Comitato Direttivo
per:

a) mancato versamento della quota associativa per 9 mesi;

b) comportamento contrastante con gli scopi dell’ Associazione;

¢) persistenti violazioni degli obblighi statutari.
In ogni caso, prima di procedere all’esclusione devono essere contestati per iscritto al
socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica.
Contro il provvedimento di esclusione I’interessato potra presentare ricorso, sul quale si
pronuncera in via definitiva I’assemblea dei soci alla sua prima convocazione ordinaria.
11 socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
Tali quote, inoltre, sono intrasmissibili sia per atto tra vivi, sia per causa di morte.

ART. 6
(Doveri e diritti degli associati)

I soci sono obbligati:

a) ad osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente
adottate

dagli organi associativi;

b) a mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell’ Associazione;

¢) a versare la quota associativa di cui al precedente articolo.
I soci hanno diritto:

a) a partecipare a tutte le attivita promosse dall’ Associazione;

b) a partecipare all’ Assemblea con diritto di voto;

¢) ad accedere alle cariche associative.
I soci non possono vantare alcun diritto nei confronti del fondo comune né di altri cespiti
di proprieta dell’ Associazione.

ART.7
(Organi dell’ Associazione)

Sono organi dell’ Associazione:

a) 1’Assemblea dei soci;

b) il Comitato Direttivo;

¢) il Presidente.
Le cariche associative vengono ricoperte a titolo gratuito.
Ai titolari delle cariche spetta comunque il rimborso delle spese sostenute.

ART. 8
(Assemblea)
I’ Assemblea & composta da tutti i soci e puo essere ordinaria e straordinaria. Ogni
associato, persona fisica o entita collettiva, dispone di un suo voto.
Ogni associato pud farsi rappresentare in assemblea da un altro associato con delega
scritta; ogni socio non puo ricevere pit di cinque deleghe.
1.’ Assemblea ordinaria indirizza tutta Iattivita dell’ Associazione ed in particolare:
a) approva il bilancio consultivo



b) nomina i componenti del Comitato Direttivo,
¢) nomina del direttore artistico (il quale puo ricoprire anche altre cariche elettive
mantenendo comunque un solo voto in caso di votazione)
d) delibera I’eventuale regolamento interno € le sue variazioni;
e) delibera I'esclusione dei soci;
delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Comitato Direttivo.

L’ Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Comitato Direttivo almeno
una volta all’anno per ’approvazione del bilancio consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso
Presidente o il Comitato Direttivo o 2/3 degli associati ne ravvisino I’opportunita.
L’Assemblea, ordinaria ¢ quella straordinaria, sono presiedute dal Presidente del
Comitato Direttivo o, in sua mancanza, dal Vice — Presidente ¢, in caso di assenza di
entrambi, da altro membro del Comitato Direttivo eletto dai presenti.
Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto da recapitarsi almeno
15 giorni prima della data della riunione, contenente ’ordine del giorno, il giorno, il
luogo, la data e Porario della prima convocazione. Si ammette anche I’invio con
qualsiasi sistema scritto anche di tipo elettronico o informatico idoneo a identificare
inequivocabilmente il soggetto firmatario e a certificare I'invio telematico. L’eventuale
seconda convocazione non potrd aver luogo nello stesso giorno previsto per la prima
convocazione. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di
preavviso, saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona, o per
delega, tutti i soci.
L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢ validamente costituita in prima
convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la meta pitt uno dei soci. In
seconda convocazione, I’ Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero dei
soci intervenuti o rappresentati.
Le deliberazioni dell’ Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza
dei presenti.
Le modificazioni dello statuto devono essere approvate con la partecipazione della
maggioranza dei soci ed il voto favorevole dei % dei presenti.
La deliberazione riguardante lo scioglimento dell’Associazione e relativa devoluzione
del patrimonio residuo, deve essere adottata con il voto favorevole di almeno % degli

associati.

ART. 9
(1 Comitato Direttivo)

Il Comitato Direttivo & formato da un numero di membri non inferiore a 3, nominati
dall’ Assemblea dei soci fra i soci medesimi. I membri del Comitato Direttivo rimangono
in carica 6 anni e sono rieleggibili.
Nel caso in cui, per dimissioni o per altre cause, uno o pi dei componenti il Comitato
decadano dall’incarico, il Comitato Direttivo pud provvedere alla loro sostituzione
nominando i primi tra i non eletti, che rimangono in carica fino allo scadere dell’intero
Comitato; nell’impossibilita di attuare detta modalita, il Comitato pud nominare altri
soci, che rimangono in carica fino alla successiva Assemblea, che ne delibera I’eventuale
ratifica. Ove decada oltre la metd dei componenti il Comitato, I’Assemblea deve
provvedere alla nomina di un nuovo Comitato.
1l Comitato nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente ¢ un Segretario-
Tesoriere.
Al Comitato direttivo spetta di:

a) curare ’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;

b) predisporre il bilancio consuntivo;

¢) nominare il Presidente, il Vice-Presidente e il Segretario-Tesoriere;

d) nominare il direttore artistico (anche esterno al Comitato);

) deliberare sulle domande di nuove adesioni all’ Associazione;

f) provvedere agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano

di competenza dell’Assemblea dei soci, ivi compresa la determinazione della
quota associativa annuale.
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[l Comitato Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice-
Presidente e in caso di assenza di entrambi, dal membro pill anziano.

1l Comitato Direttivo & convocato di regola ogni 6 mesi e ogni qualvolta il Presidente lo
ritenga opportuno, o quando almeno 1/5 dei componenti ne faccia richiesta. Assume le
proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto
favorevole della maggioranza degli intervenuti.

Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto da recapitarsi almeno
15 giorni

prima della data della riunione, contenente ordine del giorno, luogo, data e orario della
seduta. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso,
saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano tutti i membri del Comitato.

I verbali di ogni adunanza del Comitato Direttivo, redatti a cura del Segretario e
sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto 1’adunanza, vengono conservati agli atti.

ART. 10
(Il Presidente)
1l Presidente, nominato dal Comitato Direttivo, ha il compito di presiedere lo stesso
nonché I’ Assemblea dei soci.
Al Presidente ¢ attribuita la rappresentanza dell’ Associazione di fronte a terzi ed in
giudizio.
In caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice-Presidente o, in
assenza, al membro pil anziano.
1l Presidente cura I’esecuzione delle deliberazioni del Comitato Direttivo e, in caso
d’urgenza, ne assume i poteri chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti adottati
nell’adunanza immediatamente successiva.
ART. 11
(11 segretario Tesoriere)
Il Segretario-Tesoriere collabora con il Presidente nella cura e nell’esecuzione delle
deliberazioni del Comitato Direttivo, provvedendo anche a riscuotere le Entraie ed a
pagare le Spese annotandole in apposito Libro Cassa. Cura gli adempimenti richiesti
degli Enti erogatori dei contributi ¢ la conservazione delle attrezzature teatrali e di ogni
altro bene facente parte del patrimonio. Redige I"inventario delle attivita e delle passivita
alla fine di ogni esercizio.
1l Segretario-Tesoricre resta in carica per il periodo di vigenza del Comitato Direttivo
che lo ha nominato.

ART. 12
(11 direttore artistico)

1l Direttore Artistico ha la responsabilita della conduzione delle rappresentazioni.
Svolgera il suo compito in piena autonomia artistica ed organizzativa in aderenza con
Iindirizzo approvato dall’Assemblea.

ART. 13

(Scioglimento)

In caso di scioglimento dell’Associazione, dopo le operazioni di liquidazione il
patrimonio residuo verra devoluto a fini di utilita sociale.

ART. 14
(Norma finale - rinvio)
Per quanto non espressamente previsto o diversamente disposto in questo statuto si fa
riferimento al codice civile e alle altre norme di legge vigenti in materia di
associazionismo di promozione sociale.
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Verbale dell’ Assemblea dei Soci

Reggio Emilia li 17 ottobre 2011

11 giorno 17 ottobre dell’anno 2011 alle ore 21.00
Si sono insediati gli associati presenti all’assemblea dei soci convocata in seconda convocazione

- Convocazione datata 17 settembre 2011 -
Per la discussione del seguente ordine del giorno:
1.modifica — sostituzione dello statuto

il presidente del consiglio direttivo Daniele Franci, propone all’assemblea di eleggere il presidente

dell’assemblea dei soci,
la sig.ra Viviana Malaguti si dichiara disponibile e per voto palese viene eletta all’unanimita dai

presenti.

SI ELEGGE QUINDI
il presidente dell’assemblea dei soci
Viviana Malaguti
Che nomina segretario il sig. Daniele Franci

La presidente espone il punto 1 all’ordine del giorno

o Poiche lo statuto dell’associazione non ha mai subito modifiche dalla prima versione
registrata presso Iufficio delle entrate di Reggio Emilia il 19 agosto 1999,

e considerato che attualmente lo statuto non risponde completamente ai requisiti richiesti dalla
L.R. 24/2002 in relazione alla democraticita dello stesso, necessaria ai fini dell’iscrizione al
registro provinciale APS

o preso atto che i componenti del Consiglio direttivo richiedono la modifica dello stesso statuto
poiché si ritiene e che non sia completo ed esaustivo in alcune parti,

si procede alla lettura del vigente statuto.

Al termine della lettura integrale dello statuto la presidente propone di variare I’intero documento
con una nuova versione che risponda alle esigenze sopra indicate.

Si passa quindi alla lettura della proposta della nuova versione di statuto.

Al termine della lettura si apre una discussione con i presenti perche tuiti possano prendere visione
della versione integrale del nuovo statuto



Si passa a votazione per voto palese

SI DELIBERA
1. l’approvazione all’unanimita del nuovo statuto,
pertanto
SIDELIBERA
1.1. Di effettuare una nuova registrazione dello statuto secondo le vigenti normative

1.2. di esporre presso I’atrio dell’associazione copia cartacea del nuovo statuto appena effettuata la
nuova registrazione presso I’Ufficio delle Entrate di Reggio Emillia

1.3. di sostituire la copia dello statuto presente sul sito web con la nuova versione approvata

1.4 di depositare copia della registrazione del nuovo statuto presso lo studio contabile che gestisce
la contabilita dell’associazione

Non avendo altro da discutere I’assemblea viene sciolta.

I lavori terminano alle ore 23.30 del giorno 17 ottobre 2011

la presidente Viviana Malaguti LU,,@M U I‘ L L,/ d Jgus

1l segretario  Daniele Franci @Q J/L e, L
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